
ビジネスグループ所管メッセージ

1989年Verbatim Americas, LLC入社。2021年三菱ケミカルアメリカ
CEO兼社長を経て2023年から現職。

プロフィール

執行役エグゼクティブ
バイスプレジデント
ファーマ所管

1992年ニチメン㈱（現 双日㈱）入社。2004年参天製薬㈱入社、2017年同
社取締役専務執行役員。2018年サンバイオ㈱入社、2021年同社代表取締
役副社長を経て2023年から現職兼田辺三菱製薬㈱代表取締役。

プロフィール

執行役エグゼクティブ
バイスプレジデント
スペシャリティマテリアルズ所管※

1983年三菱レイヨン㈱（現 三菱ケミカル㈱）入社。2019年同社取締役常務
執行役員／MMA部門長／三菱ケミカル・ルーサイトグループ取締役社長を
経て2022年から現職。

プロフィール

執行役エグゼクティブ
バイスプレジデント
ベーシックマテリアルズ所管

1988年三菱化成㈱（現 三菱ケミカル㈱）入社。2015年MCC PTAアジアパ
シフィック取締役社長を経て2023年から現職兼三菱ケミカル㈱代表取締役
／石化事業本部長。

プロフィール

日本酸素ホールディングス株式会社
代表取締役社長CEO

1981年日本酸素㈱（現 日本酸素ホールディングス㈱）入社。2021年同社代
表取締役社長CEO。

プロフィール

執行役エグゼクティブ
バイスプレジデント
ポリマーズ＆コンパウンズ／MMA所管

三菱ケミカルグループの一員として長年過ごしてきた中で、今
が最もエキサイティングな時だと考えています。経営方針
「Forging the future 未来を拓く」は、当社グループがスペ
シャリティマテリアルグループへ変革する為の指針です。私た
ちの製品を通じて環境・社会等の複雑な課題を解決し、革新
的なソリューションを提供するリーディングカンパニーへの変
革に向けて、全力を注いでいきます。

ファーマ事業では、経営方針「Forging the future 未来を拓
く」の目標を達成するとともに、さらにその先の中長期的な成
長の実現に向けて取り組んでいきます。パイプラインを強化し、
日本の事業基盤を維持しながら、米国をはじめ海外市場での
プレゼンスを拡大させることで海外売上高比率を高め、世界中
の病と向き合う方 に々希望ある選択肢をお届けします。

私が所管するポリマーズ＆コンパウンズ／MMAでは、フード
ロス削減やGHG低減に寄与するサステナビリティ関連素材
の生産能力増強や、MMAのケミカルリサイクル設備を進めて
います。さらに石化由来の原料の転換に向けた製品開発、製
造プロセス開発など、ＧＸの実現につながる中長期的な課題
に取り組み、目標達成に向けて貢献していきます。

私たちの石化・炭素事業は、あらゆる産業への安定的で高品
質な製品の供給を通じて社会基盤や人々の暮らしを支えてい
ます。炭素事業においては、ベストオーナーのもとでさらなる
事業の発展をめざし、石化事業においては、業界再編の主導
的役割を担い、カーボンニュートラルや循環型社会の実現に
邁進していきます。 

2022年5月に発表した日本酸素ホールディングスグループ
の 中期経営計画「NS Vision 2026」で掲げる５つの重点戦
略（①サステナビリティ経営の推進②カーボンニュートラル社
会に向けた新事業の探求③エレクトロニクス事業の拡大 ④
オペレーショナル・エクセレンスの追求⑤新しい価値創出へと
つながるDX戦略）に取り組み、MCGグループ全体の企業価
値向上に努めてまいります。

事業戦略

フランク・ランドール（ランディ）・
クイーン

濱田 敏彦
辻村 明広

筑本 学佐々木 等

※ フィルムズ＆モールディングマテリアルズ、アドバンストソリューションズが含
まれます。
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経営方針「Forging the future 未来 
を拓く」に基づく実行計画
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